ПРОТОКОЛ № 3
заседания общественного Совета 
Балтасинского  муниципального района по обсуждению проекта программы

[bookmark: bookmark0]п.г.т. Балтаси	                             25 июня 2024 г.
[bookmark: bookmark1]Присутствуют:
Председатель: Р.А. Тазутдинов
Секретарь: Р.Ф.Галимова – психолог КЦСОН «Наз»
Присутствовали: члены совета Р.Г. Абдуллин, Р.С. Гаязова, Г.Ф. Гилязова, Г.С. Маннапова, Г.Т. Гарифуллин,  М.В. Ишмурзина,  Р.К. Шафигуллин.   

Приглашенные: Э.Ф. Гарипова, И.М.Фатхутдинов, Р.С.Фатыхов,
А.А. Фролова.  
[bookmark: bookmark2]
Повестка дня:
1.Об исполнении муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в Балтасинском муниципальном районе» за 6 месяцев 2024 г. 
Выступили:
помощник главы Балтасинского муниципального района Э.Ф.Гарипова.
начальник юридического отдела Балтасинского районного исполнительного комитета Р.С.Фатыхов.
В своих выступлениях отметили за отчетный период подготовлены и приняты 4 НПА в рамках реализации законодательства по противодействию коррупции, Организована    работа по приему сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2023 год муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, включенные в перечень, руководителей муниципальных учреждений. Также параллельно   ответственными по профилактике коррупционных и иных правонарушений, помощником главы района анализируются сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2023 год  муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальную службу, руководителей муниципальных учреждений. В рамках декларационной компании представили сведения 252 служащих, в том числе 167 депутатов и  69 руководители  муниципальных учреждений.  В первом квартале проверена  информация о сайтах 104 сотрудников. В 2 квартале 2024 года фактов обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не было.Новых компьютерных программ не внедрено. По ранее введенной программе «Система оценки кадров» продолжается практика присвоения  классного чина, аттестация после прохождения тестирования через систему оценки кадров. Во втором квартале по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов организациями проанализировано  анкетные данные должностных лиц МБОУ “Балтасинская СОШ”, трудовые договора руковдителей принятых на работу в 2023-2024 годы. По итогам работы установлено, что  у 33 руководителей муниципальных учреждений в трудовых договора не прусмотрено принятие мер по урегулированоию конфликта интересов. В целях устранения подготвлены дополнительные соглашения. В первом квартале 2024 г. проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 88  нормативных правовых актов, нарушений не выявлены. Во втором квартале 2024 г. проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 108 нормативных правовых актов, нарушений не выявлено. В 2 квартале 2024 года проведено 75 классных часов с обучающимися по теме «Мы за жизнь без коррупции». Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии  с административным регламентом «Постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады) в Балтасинском муниципальном районе РТ»,  утвержденного постановлением руководителя Балтасинского РИК от  07.05.2015г. № 231 и   Приказа  МО и Н РТ № 1051/15 от 20.02.2015 г.  Комплектование учреждений на очередной  учебный год осуществляется в соответствии с  утвержденным количеством групп и свободных мест в них на очередной учебный год.  
Обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения, в социально-экономических отраслях жизнедеятельности  за отчетный период не поступило. 
[bookmark: _GoBack]В целях повышения эффективности антикоррупционной работы, заслушав и обсудив выступления участников заседания Общественный совет Балтасинского муниципального района решил:
1.Работа по организации исполнению муниципальной программы организовано удовлетворительно.
2.Рекомендовать Балтасиснкому районному исполнительному комитету  активизировать по опубликованию информационных материалов о принимаемых мерах по противодействию коррупции в сфере образования, культуры, молодежной политики, здравоохранения.
3.Рекомендовать помощнику главы Балтасинского муниципального района оказать методическую помощь в разработке информационных материалов,
4.Общественному совету Балтасинского муниципального района в целях изучения мнения населения запланировать проведение онлайн-опросов  в 4 квартале. 

[bookmark: bookmark8]Проголосовали «За» - 10, «Против» - нет, «Воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

Председатель Общественного совета 
Балтасинского муниципального района            
Р.А. Тазутдинов.

