[bookmark: bookmark0]Комиссия
по соблюдению требований к служебному поведению
 муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальную должность и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Балтасинского муниципального района 

       Протокол заседания комиссии № 6-2020
09 сентября 2020 г.                                                                   пгт. Балтаси

Председатель комиссии: Н.Н.Сабирзянов-заместитель главы Балтасинского муниципального района;
[bookmark: bookmark1]Секретарь комиссии: А.И.Мухаметшина – начальник отдела по работе с органами местного самоуправления Балтасинского районного Совета РТ.
Члены комиссии:
[bookmark: bookmark2]Р.Г.Абдуллин, Г.Ф.Гилязова, Э.Ф.Гарипова, Р.К.Нургалиев, Р.С.Фатыхов, Ф.С.Габдрахманов, Шаймарданов Р.Р.
Приглашенные на заседание комиссии:
- Ахмадеева Э.Д. - главный специалист МКУ «Управление образования Балтасинского РИК РТ» (отв. по кадрам);
- _________ФИО - _____________Балтасинского районного исполнительного комитета РТ.

Повестка дня:
1. Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного заведующей МБДОУ «__________» _____________ФИО. Она являясь заведующей детского сада намеревается преподавать на 0,5 ставки кружок английского языка  в МБДОУ «____________» - временно на  2 года до выхода основного сотрудника из декретного отпуска.
2. Рассмотрение информационного письма Управления Федеральной службы судебных приставов по РТ о направлении сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим: ________ФИО
3. Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного заведующей МБДОУ «__________» __________ФИО. Ее муж - __________ФИО намеревается вести урок английского языка по совместительству в МБДОУ «__________».   __________ФИО, является учителем  английского языка в МБОУ «_______________».
4. Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного заведующей МБДОУ «_______________» _________________ФИО. Она уведомила о том, что намеревается преподавать МБОУ «___________»   7 часов  предмет биологии и химии в 7,8,9 классах со сроком на 1 учебный год с 01.09.2020г. по 31.05.2021г.  
5. Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного директором МБОУ «_________». ____________ФИО уведомил о том, что намеревается взять классное руководство в 7 классе в МБОУ «_______».  
6. Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного ___________ФИО _______________ БРИК о выполнении иной оплачиваемой работы - ведение бухгалтерского учета и отчетности на договорной основе в _____________.

  По первой повестке дня выступил:
  Н.Н.Сабирзянов - Председатель комиссии - заместитель главы Балтасинского муниципального района;
Он проинформировал членов комиссии о том,  что поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного заведующей МБДОУ «__________» ________ФИО. Она являясь заведующей детского сада намеревается преподавать на 0,5 ставки кружок английского языка  в МБДОУ «________» - временно на  2 года до выхода основного сотрудника из декретного отпуска. Основной работник находится в декретном отпуске.
Из МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета» для более детального рассмотрения данного вопроса запрошено: мотивированное заключение с полным обоснованием обращения, документы о переподготовке заведующего по английскому языку, штатное расписание, образование сотрудников детского сада, варианты возможности подбора кандидатов на ведение кружка в данном учреждении. 
Согласно предоставленным документам ____________ФИО профессиональную переподготовку прошла в 2010 году. По данной специальности не работала. За последние 10 лет _____ФИО не проходила аттестацию по данному предмету. Основной график работы заведующей с 7.00 до 17.00, что препятствует дополнительной преподавательской деятельности. В соответствии с Федеральными законами «Об образовании в Российской Федерации» и «О противодействии коррупции» ситуация, при которой у педагогического работника при осуществлении им профессиональной деятельности возникает личная заинтересованность в получении материальной выгоды, способствует возникновению конфликта интересов.
	Исходя из вышеизложенного, изучив поступившую информацию и мотивированное заключение кадровой службы МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета», выслушав, мнения членов комиссии  и обсудив, создавшуюся ситуацию Комиссия решила:
1.Признать, что при исполнении ______ФИО  должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.
2.Рекомендовать ______ФИО и кадровой службе МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета» принять меры по недопущению возникновению конфликта интересов.
3.О принятых мерах проинформировать Комиссию до 1.10.2020г.

По второй повестке дня выступила:
Мухаметшина А.И. - секретарь комиссии – начальник отдела по работе с органами местного самоуправления Балтасинского районного Совета РТ.
Она проинформировала членов комиссии о поступлении информационного письма от 14.08.2020г. № 16909/20/30518-АЗ из Управления Федеральной службы судебных приставов по РТ о направлении сведений о заключении служебного контракта с бывшим муниципальным служащим _________ФИО. 
[bookmark: _GoBack] ____ФИО, ранее замещавший должность муниципальной службы – _______ БРИК, принят на должность ведущего специалиста-эксперта (по ведению депозитного счета) отделения судебных приставов по Балтасинскому и Кукморскому районам УФССП России по РТ по приказу от 13.07.2020г. № 2064-к. Должностные обязанности, исполняемые по должности _______ФИО: организовывать бухгалтерский учет в отделе в соответствии с Федеральным законом от 21.11.1996 № 129-ФЗ  «О бухгалтерском учете», приказами, распоряжениями Минюста России, Службы; составлять отчеты о движении денежных средств, перечислении исполнительского сбора и иные отчеты предусмотренной формы в установленные сроки. Осуществлять и контролировать своевременность направления денежных средств в федеральный бюджет, в том числе на возмещение расходов по совершению исполнительных действий.
Исходя из вышеизложенного, изучив поступившее информационное письмо и мотивированное заключение кадровой службы Балтасинского районного исполнительного комитета, выслушав мнения членов комиссии, Комиссия решила:
Признать, что отдельные функции Управления Федеральной службы судебных приставов по РТ не входили в должностные обязанности муниципального служащего – ____ФИО, следовательно, замещение должности ведущего специалиста-эксперта (по ведению депозитного счета) отделения судебных приставов по Балтасинскому и Кукморскому районам УФССП России по РТ не приводит к конфликту интересов по отношению к нему и к его деятельности.


По третьей повестке дня выступил:
  Н.Н.Сабирзянов - Председатель комиссии - заместитель главы Балтасинского муниципального района;
Он проинформировал членов комиссии о том,  что поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного заведующей МБДОУ «_______» ________ФИО. Ее муж - ______ФИО намеревается вести урок английского языка по совместительству в МБДОУ «________».  ____ ФИО, является учителем  английского языка в МБОУ «___________».
Из МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета» для более детального рассмотрения данного вопроса запрошено: мотивированное заключение с полным обоснованием обращения, расписание занятий по основному месту работы и по месту работы по совместительству – МБДОУ «___________».
        Исходя из вышеизложенного, изучив поступившую информацию и мотивированное заключение кадровой службы МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета», выслушав, мнения членов комиссии  и обсудив, создавшуюся ситуацию Комиссия решила:
       Признать, что при исполнении заведующей МБДОУ «_______» _____ФИО должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует. При этом запросить из МБДОУ «___________» приказ о создании комиссии по рассмотрению стимулирующих выплат и об ответственном сотруднике по заполнению табеля учета рабочего времени в учреждении. Кадровой службе МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета» взять на контроль проведение ________ФИО занятий по английскому языку в соответствии с расписанием.

По четвертой повестке дня выступил:
Н.Н.Сабирзянов - Председатель комиссии - заместитель главы Балтасинского муниципального района;
Он проинформировал членов комиссии о том,  что поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного заведующей МБДОУ «_________» ________ФИО. Она уведомила о том, что намеревается преподавать МБОУ «_______»  7 часов  предмет биологии и химии в 7,8,9 классах со сроком на 1 учебный год с           01.09.2020г. по 31.05.2021г.  Она исполняет обязанности заведующего МБДОУ «________» на время декретного отпуска основного сотрудника.
Из МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета» для более детального рассмотрения данного вопроса запрошено: мотивированное заключение с полным обоснованием обращения, расписание уроков в МБОУ «_________».
	Исходя из вышеизложенного, изучив поступившую информацию и мотивированное заключение кадровой службы МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета», выслушав, мнения членов комиссии  и обсудив, создавшуюся ситуацию Комиссия решила:
1.Признать, что при исполнении _________ФИО должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.
2.Рекомендовать директору МБОУ «_________»  пересмотреть расписание уроков и принять меры по недопущению возникновению конфликта интересов. Преподавание в рабочее время по основному месту работы недопустимо.
3.О принятых мерах проинформировать Комиссию до 1.10.2020г.

По пятой повестке дня выступила:
Мухаметшина А.И. - секретарь комиссии – начальник отдела по работе с органами местного самоуправления Балтасинского районного Совета РТ.
Она проинформировала членов комиссии о том,  что поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного директором МБОУ «_______». ______ФИО уведомил о том, что намеревается взять классное руководство в 7 классе в МБОУ «_________».
Из МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета» для более детального рассмотрения данного вопроса запрошено: мотивированное заключение с полным обоснованием обращения, список педагогов МБОУ «_________». 
В МБОУ «___________» работают 14 учителей, пятеро из них не имеют классного руководства. Все пять учителей написали заявление об отказе от классного руководства. Заявления прилагаются.
	Исходя из вышеизложенного, изучив поступившую информацию и мотивированное заключение кадровой службы МКУ «Управления образования Балтасинского районного исполнительного комитета», выслушав, мнения членов комиссии  и обсудив, создавшуюся ситуацию Комиссия решила:
1.Признать, что при исполнении _______ФИО должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует. 
2.Рекомендовать директору МБОУ «__________» обосновать, кто будет замещать его при отсутствии на рабочем месте.
3.О принятых мерах проинформировать Комиссию до 1.10.2020г.

По шестой повестке дня выступил:
Н.Н.Сабирзянов - Председатель комиссии - заместитель главы Балтасинского муниципального района;
Он проинформировал членов комиссии о том,  что поступило уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, представленного _____ФИО __________ БРИК о выполнении иной оплачиваемой работы - ведение бухгалтерского учета и отчетности на договорной основе в _______.
Для более детального рассмотрения данного вопроса запрошено: мотивированное заключение с полным обоснованием обращения, Положение о палате имущественных и земельных отношений Балтасинского муниципального района и Устав муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия Балтасинского муниципального района. 
Основной задачей «Централизованной бухгалтерии Балтасинского муниципального района» является осуществление бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственной деятельности бюджетных учреждений района. Палата земельных и имущественных отношений является постоянно действующим органом местного самоуправления района и подотчетна Балтасинскому районному Совету и Балтасинскому районному исполнительному комитету. Отдел бухгалтерского учета и отчетности находится в структуре районного исполнительного комитета.
	Исходя из вышеизложенного, изучив поступившую информацию и мотивированное заключение кадровой службы Балтасинского районного исполнительного комитета, выслушав, мнения членов комиссии  и обсудив, создавшуюся ситуацию Комиссия решила:
1.Признать, что при исполнении ____ФИО должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Ведение бухгалтерского учета и отчетности в _________ является одним из обязанностей отдела бухгалтерского учета и отчетности Балтасинского районного исполнительного комитета. Рассмотрение вопроса о выполнении иной оплачиваемой работы не рекомендуется.
2.О принятых мерах проинформировать Комиссию до 1.10.2020г.


Председатель комиссии                                                   Н.Н.Сабирзянов                                                                                                                                                                                          

       Секретарь комиссии                                                             А.И.Мухаметшина

       Члены комиссии:                                                              Р.Г.Абдуллин
                                               
                                                                                       Г.Ф.Гилязова
 
                                                                                       Э.Ф.Гарипова
                                                          
                                                                                       Р.К. Нургалиев

                                                                                       Р.С.Фатыхов
                                                    
                                                                                      Ф.С. Габдрахманов
                                                         
                                                                                      Р.Р. Шаймарданов
