Итоги опроса  муниципальных служащих

Балтасинского муниципального района

и сбора данных для  расчета индекса восприятия внутренней коррупции
Приняли участие 56 муниципальных служащих

Из них:

от представительного органа местного самоуправления – 5
от исполнительного органа местного самоуправления - 51
Уровень дохода:
- денег не хватает даже на продукты, "едва сводим концы с концами" -3
- на продукты денег хватает, но покупка одежды вызывает затруднения -23
- денег хватает на продукты и одежду, но покупка крупной бытовой техники является для нас затруднительной- 19
- можем без труда приобретать крупную бытовую технику, но покупка нового легкового автомобиля была бы затруднительной- 9.
КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
1) попадали ли Вы в коррупционную ситуацию или оказывались в ситуации, когда Вам предлагали решить вопрос (проблему) с помощью взятки, подарка, за определенную услугу, независимо от того, как фактически решалась эта проблема?
 - да – 5

 - нет – 30
- не ответили – 21
2) оценка готовности к коррупции

«Известны ли Вам случаи коррупционных сделок, совершенных в органе местного самоуправления в Балтасинском муниципальном районе РТ?» 
- да – 5

 - нет – 30
- не ответили – 21
3) когда в последний раз Вы попадали в коррупционную ситуацию?

- в течение недели- 0

- от недели до месяца назад - 3
- от месяца до полугода назад-0

- от полугода до года назад-6

- больше года назад-5

- очень давно- 12
- никогда- 30
4) известны ли Вам случаи возникновения коррупционных ситуаций за последний год в органах местного самоуправления или учреждениях района? (Указали 35 респондент)
	Балтасинский районный  Совет РТ
	1

	 Балтасинский районный исполнительный комитет РТ 
	3

	Учреждения здравоохранения
	12

	Образовательные учреждения
	3

	Учреждения культуры
	4

	Учреждения физической культуры и спорта
	1

	Совет Балтасинского городского поселения 
	1

	Исполнительный комитет Балтасинского городского поселения
	3

	Органы местного самоуправления сельских поселений
	5

	иные органы, учреждения (полиция)
	2


5) известны ли Вам случаи заключения коррупционных сделок в органах местного самоуправления или муниципальных учреждениях?

	Муниципальные органы, учреждения
	Способ решения проблемы

	
	за деньги
	за подарок
	за услугу
	нет, не решена
	Затрудняюсь ответить

	Балтасинский районный Совет РТ
	
	
	
	2
	15


	Балтасинский районный исполнительный комитет РТ
	1
	
	
	2
	14

	Учреждения здравоохранения
	4
	
	
	3
	13

	Образовательные учреждения
	2
	
	
	2
	13

	Учреждения культуры
	
	
	
	2
	13

	Учреждения физической культуры и спорта
	
	
	
	2
	14

	Совет Балтасинского городского поселения 
	
	
	
	2
	14

	Исполнительный комитет Балтасинского городского поселения
	2
	
	
	2
	14

	Органы местного самоуправления сельских поселений
	
	
	
	2
	13

	иные органы, учреждения (указать, какие)
	
	
	
	2
	13


6) известен ли Вам средний размер коррупционной сделки, совершаемой в органах местного самоуправления или муниципальных учреждениях? 
	Муниципальные органы, учреждения
	Размер коррупционных сделок

	
	нет 
	до 100 рублей
	от 100 до 1 тыс. рублей
	от 1 до 5 тыс. рублей
	от 5 до 10 тыс. рублей
	от 10 до 100 тыс. рублей
	более 100 тыс. рублей

	Балтасинский районный Совет РТ
	-
	
	
	
	
	
	

	Балтасинский районный исполнительный комитет РТ 
	-
	
	
	
	
	1
	

	Учреждения здравоохранения
	-
	
	
	2
	7
	1
	

	Образовательные учреждения
	-
	
	
	
	
	
	

	Учреждения культуры
	-
	
	
	
	
	
	

	Учреждения физической культуры и спорта
	-
	
	
	
	
	
	


	Совет Балтасинского городского поселения 
	-
	
	
	
	
	
	

	Исполнительный комитет Балтасинского городского поселения
	-
	
	
	
	
	1
	

	Органы местного самоуправления сельских поселений
	-
	
	
	
	
	
	


7) как Вы оцениваете уровень коррупции в органах местного самоуправления Балтасинского муниципального  района?

	Органы местного самоуправления, учреждения
	нет
	низкий
	ниже среднего
	средний
	выше среднего
	высокий

	Балтасинский районный Совет РТ
	-
	
	
	2
	
	1

	Балтасинский районный исполнительный комитет РТ
	-
	3
	
	
	
	1

	Контрольно –счетная палата Балтасинского муниципального района РТ
	-
	
	
	
	
	1

	Финансово бюджетная палата
	-
	1
	
	
	
	1

	Палата имущественных и земельных отношений
	-
	2
	
	
	
	1

	МКУ «Управление образования БРИК»
	-
	2
	1
	
	
	1

	Совет Балтасинского городского поселения 
	-
	1
	2
	
	
	

	Исполнительный комитет Балтасинского городского поселения
	-
	1
	2
	
	
	1

	Органы местного самоуправления сельских поселений
	-
	3
	
	
	
	

	 иные (указать  какие)
	-
	
	
	
	
	1


 8) оценка основных причин коррупции
	- строгость наказания за коррупцию недостаточна - 12

	- низкая зарплата чиновников - 10

	- высокая интенсивность и повторяемость взаимодействий чиновников с гражданами по вопросам предоставления услуг- 1

	- возможность принятия единоличного решения - 5

	- недостаточный контроль за чиновниками - 5

	- отсутствие общественного контроля- 5

	- сложность, запутанность бюрократических процедур- 21

	- вымогательство со стороны чиновников - 5

	- сложившийся менталитет населения- 15

	- свобода в принятии решений чиновником- 1

	- желание предпринимателей ускорить решение проблемы путем совершения коррупционной сделки- 13

	- иное (родственность) – 1




9) наличие определенных действий со стороны органов местного самоуправления, затрудняющих осуществление предпринимательской деятельности
-излишний контроль и надзор - 14 
-создание помех при лицензировании видов предпринимательской деятельности- 5
-предоставление налоговых льгот лоббируемым чиновниками фирмам - 1
-участие чиновников в корпоративных конфликтах на стороне лоббируемых фирм - 2
- незаконное участие чиновников в управлении частными компаниями - 10
- участие чиновников в искусственных банкротствах - 2
- создание искусственных монополий с участием лоббируемых фирм -1
	     - неудовлетворительная работа органов внутренних дел - 4

	    - неудовлетворительная работа органов прокуратуры - 4

	    - неудовлетворительная работа судов общей юрисдикции -2

	склонение к непредусмотренным законом взносам в различные фонды, создаваемые, в том числе:

	    - навязывание в органы управления коммерческих организаций "своих" людей (родственников) - 8

	    - протекционизм подконтрольным фирмам -2

	    - уровень влияния частного бизнеса на органы государственной власти - 6

	    - влияние частного бизнеса на органы местного самоуправления - 1

	   - вмешательство представителей органов государственной власти в деятельность частного бизнеса - 4

	   - вмешательство представителей органов местного самоуправления в деятельность частного бизнеса - 1

	    - создание помех при проведении конкурсов, аукционов, запросов котировок с целью победы на торгах лоббируемых фирм - 6

	   - создание административных барьеров для коммерческих организаций с целью получения личной выгоды – 3
3. КАЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

1) оценка степени регламентации действий сотрудников органов  местного самоуправления   Балтасинского  муниципального   района,
Степень регламентации

Руководящий состав

Руководители среднего звена

Рядовые сотрудники

действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно

7

10

8

большая часть действий регламентирована

11

7

7

регламентированы общие черты деятельности, в рамках которых существует некоторая свобода действий

1

деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном предоставлена свобода действий

1

1

2

действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам:

1

незначительно

1

1

значительно

2

2

1

почти не соблюдаются

2

1

затрудняюсь ответить

9

8

10

2) способы и интенсивность взаимодействия с гражданами и организациями

Способы взаимодействия

ежедневно

раз в неделю

раз в месяц

раз в квартал

раз в полугодие

раз в год

путем проведения приема

18
14
2
по телефону

35
1
используя Интернет

22
4
1
1
письменно

17
2
4
иное (указать, что именно)

1
1
3) степень формальности взаимоотношений с гражданами и организациями при выполнении должностных обязанностей

Степень формальности отношений

высокая формальность

скорее высокая   
формальность

отношения не выходят за рамки закона

иное (указать что именно)

при работе с гражданами

4
6
25
при работе с организациями

2
5
27
в процессе внутриорганизационного взаимодействия

5
26
при работе с органами государственной власти

1
4
26
4) оценка специфики принятия решений

Утверждения

да

нет

Затрудняюсь ответить

решения, принимаемые Вашим органом власти, полностью регламентированы нормативными правовыми актами, выбора в принятии того или иного решения, как правило, не возникает

20
1
15
принятие того или иного решения во многом зависит от результатов определенных экспертиз, проводимых специализированными организациями

17
16
квалификация сотрудников Вашего органа является определяющим фактором качества принимаемых решений

17
4
13
процедура принятия решений в Вашем органе достаточно прозрачна для общества

18
3
9
существует доступный и известный большинству граждан механизм досудебного обжалования решений, принимаемых Вашим органом

14
15
5) оценка существования проблемы коррупции в органах местного самоуправления

1) да

2) нет -11
3) затрудняюсь ответить - 45


	


